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INNLEDNING

Funksjonshemmedes Studieforbund(FS) ble stiftet 17.september 1994, og er et selvstendig studieforbund for funksjonshemmedes organisasjoner.

    FS skal arbeide med voksenopplæring for funksjonshemmede og deres pårørende.

   Det skal styrke, utvikle og koordinere voksenopplæringen i funksjonshemmedes 

   organisasjoner og fremme kunnskap om funksjonshemming, helse og velferd.

   Voksenopplæringen skal være et redskap i en prosess som i størst mulig grad fører til

   mestring av de fysiske, psykiske og sosiale sidene for funksjonshemmede og deres 

   pårørende.

   Opplæringsvirksomheten skal føre til bevisstgjøring av den enkeltes ressurser og

   kvaliteter. Den skal rettes mot å øke livskvaliteten for den enkelte, og mot å bedre og

   synliggjøre kompetanse i forhold til annen utdanning og arbeidsliv. 

Fra 1.januar 2010 arbeider FS i henhold til ny lov om voksenopplæring med tilhørende forskrifter. I tillegg til FS sine egne vedtekter,  bygger strategiplanen også på de overordnede mål for all voksenopplæringsaktivitet, slik de er formulert i den nye loven.

   Å bidra til å vedlikeholde og styrke demokratiet og legge grunnlag for bærekraftig

   utvikling ved å engasjere og utvikle aktive medborgere.

   Å gjøre det mulig for mennesker å påvirke egen livssituasjon.

   Å bekjempe utstøting og bidra til inkludering.

   Å bidra til motivasjon og tilgang til kunnskap og kompetanse for alle og slik møte behov i 

   et samfunn og arbeidsliv i stadig endring.

   Å styrke kulturelt mangfold og øke deltagelse i kulturlivet.

   Å være en selvstendig arena for læring og et supplement til offentlige utdanningstilbud

   for voksne.

SAMFUNNSMANDATET:

Overordnet målsetting:

Gjennom fordeling av statstilskuddet til voksenopplæring skal FS bidra til at funksjonshemmede og deres pårørende skal overvinne barrierer av fysisk, psykisk og sosial karakter. Siktemålet må være økt deltagelse i yrkes- og eller samfunnsliv.

Overordnede tiltak:

· Gå gjennom organisasjonens vedtekter og virksomhet, med sikt på ny godkjenning som studieforbund fra 31.12.2013. 

· Etablere gode rutiner for godkjenning, ferdigmelding og utbetaling av tilskudd.

· Sikre god informasjon og veiledning til medlemsorganisasjonene og organisasjonens regionale ledd ved planlegging og gjennomføring av studietiltak.

· Arbeide for at de nye tilskuddordningene får en innretning som er i samsvar med FS sine mål for voksenopplæringstiltak. 
UTVIKLINGSARBEID:

Overordnet målsetting:

Sammen med medlemsorganisasjonene, organisasjonens regionale ledd og eksterne samarbeidspartnere, skal FS drive aktivt utviklingsarbeid og medarbeiderutvikling. Gjennom dette vil FS utvikle gode, framtidsrettede verktøy til bruk for hele organisasjonen i deres opplæringsvirksomhet.

Overordnede tiltak:

· Initiere og utvikle fleksible nettbaserte opplæringstiltak.

· Utvikle en felles pedagogisk plattform for voksenopplæringen i FS

· Sikre oppfølging og spredning av prosjekter og utviklingsarbeid.

· Utvikle gode, framtidsrettede og hensiktsmessige studieplaner.

ORGANISASJON:
Overordnet målsetting:

FS må til enhver tid ha en organisasjon som både har kompetanse, kapasitet og struktur til å imøtekomme lovverkets krav og intensjoner, og organisasjonens egne strategiske valg.

”Sammen er vi sterke” må være et slagord som gjennomsyrer all planlegging og gjennomføring av opplæringsaktiviteten i FS.

Overordnede tiltak:

· Arbeid for at FS blir et sterkt og samlende studieforbund for medlemsorganisasjonene.

· Arbeide for en organisasjonsstruktur som bidrar til en effektiv løsning av studieforbundets oppgaver.

· Administrasjonen i FS må til en hver tid ha kapasitet og kompetanse til å drifte og utvikle studieforbundets oppgaver og virksomhet.

· Stimulere det lokale nettverk av medlemslag i våre medlemsorganisasjoner til studieaktivitet alene eller sammen med andre.

