(' STUDIEFORBUNDET

D Eevilepsiforbundet  GFUNKIS

Studieplan nr. 11257: Organisasjonsopplaering sentralt — NEF

Minst 4 deltakere
4-40 timer

Inntil 100 % elektronisk kommunikasjon

Mal/laeringsmal
Leeringsmal (kunnskapsmal (K), ferdighetsmal (F) og/eller holdningsmal (H)

K- deltakerne skal fa gkt organisasjonskunnskap

K- deltakerne skal fa gkt kunnskap om styrearbeid i organisasjonen

F- deltakerne skal kunne bidra som tillitsvalgt pa best mulig mate

H- deltakerne skal etter endt kurs ha fokus pa en demokratisk organisasjon som skal komme
medlemmene best mulig til gode

Malgruppe

Tillitsvalgte i Epilepsiforbundet

Kursinnhold

- Et godt klima pé alle samlingene, kommunikasjon, konfliktforebygging/-handtering
- Styrets oppgaver og ansvar, rollefordeling

- Interessepolitisk arbeid

- Synliggjering, omdgmmebygging, informasjonsarbeid

- Studiearbeid

- Likemannsarbeid

- Planlegging av andre aktiviteter

- Budsjettplanlegging og regnskapsrutiner

Andre arbeidsmater/organisering

- Erfaringsutveksling

- Faginnhold

- Gruppeoppgaver

- Foredrag

- Plenumsdiskusjoner

- Tilpassing av lokaler, materiell og annet etter deltakernes behov
- Evaluering underveis og/eller ved kursslutt

- Kursbevis

Krav til leerer/instruktar
Generalsekreteer eller organisasjonskonsulent med organisasjonserfaring



