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Studieplan nr. 11664: Læring om innspill til landsmøtet og 

styringsdokumenter 
 

Minst 4 deltakere 

4–25 timer 

Inntil 100 % elektronisk kommunikasjon 

Mål/læringsmål 
Læringsmål: (kunnskapsmål (K), ferdighetsmål (F) og/eller holdningsmål (H) 

K- Deltakerne skal tilegne seg økt kunnskap om Mental Helses hovedmålsetninger og 

vedtekter 

og være med å gi innspill til prioriteringer og vedtektsendringer som bør gjelde i kommende 

landsmøteperiode 

F- Deltakerne skal tilegne seg ferdigheter i å delta i strategisk planleggingsarbeid og erfare at 

den enkelte gjennom dette arbeidet er med å påvirke organisasjonens retning og veivalg 

De skal erfare at dette er utfordrende og gir glede og mestring 

H- Deltakerne skal gjennom å være aktiv og få økt kunnskap og ferdighet om temaet, få lyst 

til å engasjere seg mer i lagsarbeid 

Målgruppe 
Medlemmer i lokallag og fylkeslag i Mental Helse og andre interesserte 

Kursinnhold 
Med bakgrunn i dagens sosialpolitiske program, dagens organisasjonspolitiske program og 

vedtekter, drøft: 

Er formålene med organisasjonen klart nok formulert i dokumentene, og fremmer 

dokumentene arbeidet for å nå disse målene? 

Hva er målsetningene for dokumentene? 

Er det behov for endringer av formatet og hva skal formatet i så fall være? 

Er størrelsen på dokumentene den riktige? Er det behov for kortversjoner? 

Fordel punktene i programmene og vedtektene på deltagerne for fordypning. 

Sosialpolitisk program og organisasjonspolitisk program 

Drøft behovet for flere eller færre punkter. Noter forslag som fremkommer 

Vedtekter: La deltagerne/innlederne presentere vedtektene for gruppa, og drøft behovet for 

endringer 

Gå igjennom alle innspill og begrunnelser for disse. 

Andre ressurser 
Sosialpolitisk program, organisasjonspolitisk program og vedtekter i Mental Helse. (Kan 

lastes ned fra nettsidene til Mental Helse eller bestilles hos Mental Helse, se adressen i 

nettsidene www.mentalhelse.no  

 

Det kan også være aktuelt å fordype seg i lovendringer, NOU’er (Norske offentlige 

utredninger), andre organisasjoners vedtekter og stortingsmeldinger 

http://www.mentalhelse.no/
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Arbeidsmåter og organisering 
Studiering 

Andre arbeidsmåter/organisering 
Studiesirkler på 5-8 personer som er samlet fra 8 - 25 timer. Timene fordeles over flere 

samlinger, for eksempel flere samlinger á 3 timer, eller tilrettelegges som et helgeseminar. 

Flere studiesirkler kan være aktive på samme seminar. En studiesirkel må minimum bestå av 

5 personer. Hver av deltagerne kan ha et fravær på 25 % 

 

Det er en fordel for arbeidet om hver av deltagerne i sirkelen / gruppa leser igjennom 

dokumentene på egenhånd før første samling 

En av deltagerne bør ha et studielederansvar og lede arbeidet, samt ha ansvaret for 

tilbakemeldinger, føring av deltagerlister og rapportering til studieforbundet 

 

Nettbasert undervisning 

Tilpassing av lokaler, materiell og annet etter deltakernes behov 

Evaluering underveis og/eller ved kursslutt 

Kursbevis 

Krav til lærer/instruktør 
I den grad innleder benyttes må han/hun være strukturert og ha kjennskap til organisasjonen 

 


