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Studieplan nr. 11108: Grunnleggende om tillitsvalgt- og 

styrearbeid 
 

Minst 4 deltakere 

4–30 timer 

Inntil 100 % elektronisk kommunikasjon 

 

Mål/læringsmål 
Læringsmål: kunnskapsmål(K), ferdighetsmål(F) og/eller holdningsmål(H) 

 

K – deltakerne skal få kunnskap om metoder og virkemidler i et styrearbeid 

K – deltakerne skal få kunnskap om struktur og virksomhetsområder i HSF 

K – deltakerne skal få grunnleggende kunnskap om navigering på nettet 

F – deltakerne skal kunne utføre de oppgavene i et styre som den enkelte får ansvaret for 

F – deltakerne skal bidra til at styrearbeidet gir gode resultater i egen organisasjon 

F – deltakerne skal kunne mestre elementære navigeringsmåter på nettet 

H – deltakerne skal få økt motivasjon og engasjement i sin oppgave som frivillig generelt 

      og tillitsvalgte spesielt 

Målgruppe 
Tillitsvalgte i HSF og andre interesserte som ønsker å få et innblikk i det å være tillitsvalgt 

Kursinnhold 
-Å være frivillig 

-Styret som team, styrets arbeidsoppgaver og kommunikasjon i styret 

-Utarbeiding av styre- og organisasjonsdokumenter 

-Metoder for å skape engasjement i et styre 

-HSFs medlemsgrupper, struktur, organisering og virksomhetsområder Erfaringsutveksling 

Andre ressurser 
-PC, koblet til internett/nettkurset 

-Styringsdokumenter (innkalling, saksliste, protokoll og lignende) 

-HSFs handlingsprogram og andre organisasjonsdokumenter 

-Kopi av innledningene 

-HSFs brosjyrer 

Arbeidsmåter og organisering 
• Studiering 

• Fellesundervisning 

• Gruppearbeid 



                  

2 
 

Andre arbeidsmåter/organisering 
-Helgekurs, studiering eller selvstendig studium. Nettbasert undervisning 

-Videosnutter 

-Foredrag/innledninger 

-Gruppearbeid 

-Erfaringsutveksling 

-Lokaler (planleggings- og konferanselokale), studiemateriell og den pedagogiske 

progresjonen må være tilrettelagt for hjernesvulstpasienter med funksjonsutfall pga 

diagnosen 

-Evaluering underveis og/eller ved kursslutt 

-Kursbevis 

Krav til lærer/instruktør 
God organisasjonskunnskap 

God kjennskap til HSF 

God formidlingsevne 

 


